INFORMACE K PROVEDENI ZAKONA
¢. 171/2023 Sb., o ochran€ oznamovatele

JEDNOTA, spotiebni druzstvo, Moravsky Krumlov, 1C:00032336,
se sidlem nam. T.G. Masaryka 28, Moravsky Krumlov, PSC 672 01,
zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném Krajskym soudem v Brné

v oddilu DrXXXVIII, vlozce ¢. 308 (dale jen Jednota)

v souladu sustanovenim § 9 Z.C. 171/2023 Sb. (dale jen Zakon) zvefejnuje
k provedeni Zakona nasledujici povinné informace:

1. oznamovatelé, tj. osoby v postaveni specifikovaném v ustanoveni § 2 odst. 1,3,4
Zakona mohou podavat ozndmeni ve smyslu ustanoveni § 2 odst. 1,2 Zakona

A) k Jednot€ prostfednictvim vnitiniho oznamovaciho systému, a to
u ptislusné osoby, za kterou jsou Jednotou urceny:

Hana Refuchova

Marcela Sklenska

prostifednictvim vnitiniho oznamovaciho systému

- telefonicky na telefonnim ¢isle: 724356431

(provozni doba telefonni linky je: Po-Pa 8:00 — 13.00 hodin, kromé staitem uznanych
svatkil)

- pisemné na elektronické adrese: oznamenijednotamk(@seznam.cz

- pisemné listinou zaslanou v zalepené obélce oznacené v levém hornim rohu
napisem ,,OZNAMENI“ na adresu: Hana Refuchova/Marcela Sklenska, JEDNOTA,
spotfebni druzstvo, Moravsky Krumlov, ndm. T. G. Masaryka 28, Moravsky
Krumlov, PSC 672 12

- osobn¢ v terminu dohodnutém pfedem s pfisluSnou osobou

kdy ozndmeni ma obsahovat jméno, piijmeni a datum narozeni oznamovatele nebo

Jiné udaje, dle kterych je mozné jeho totoznost dovodit.

B) k Ministerstvu spravedlnosti CR, a to

prostiednictvim oznamovaciho systému Ministerstva spravedinosti CR dle instrukei
uvedenych na webovych strankach oznamovatel.justice.cz.

2. Jednota vylu€uje pfijimani oznameni od osob, které pro ni nevykonavaji praci ve
smyslu § 2 odst. 3 pism. a),b),j), 1) Zakona.


mailto:oznamenijednotamk@seznam.cz

3. Jednota bude proSetfovat 1 oznameni anonymni; ochrana oznamovateli dle Z.c.
¢.171/2023 Sb. vSak naleZzi pouze od sd€leni jeho totoZnosti.

4. Oznamovateli nilezi ochrana dle Z.¢. 171/2023 Sh. a Jednota proti nému nesmi
pouzit odvetnd opatieni, tj.

- nesmi s nim byt rozvdzan pracovni pomér nebo nesmi byt odmitnuto prodlouzeni
pracovniho poméru na dobu urcitou

- nesmi dojit ke zruSeni pravniho vztahu zalozeného dohodou o provedeni prace nebo
dohodou o pracovni ¢innosti

- nesmi byt odvoldn z mista vedouciho zaméstnance

- nesmi mu byt ulozeno karné opatieni

- nesmi mu byt sniZena mzda, plat, odména nebo neptiznén osobni ptiplatek

- nesmi byt pfeloZen nebo pfeveden na jinou praci

- skute€nost podani oznameni nesmi mit vliv na obsah pracovniho posudku

- nesmi mu byt znemoznén odborny rozvoj

- nesmi mu byt zménéna pracovni doba

- nesmi byt na ném vyzadovan Iékaisky posudek nebo pracovnélékaiska prohlidka

- nesmi mu byt udélena vypoveéd’ nebo odstoupeni od smlouvy

- nesmi byt zasazeno do jeho prava na ochranu osobnosti.

5. V souladu s ustanovenim § 23 Zakona Jednota informuje oznamovatele, Ze podani
védom¢ nepravdivych oznameni je povazovano za piestupek, za ktery miize byt
ulozena pokuta do 50.000 K¢.

V Moravském Krumloveé dne 1.8.2023
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